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施設長就任のご挨拶

　紫陽花が美しく咲き始め、梅雨の訪れを感じる季節となりました。日頃より当施設に対し
まして、ご利用者様をはじめご家族の皆様、地域の皆様方には温かいご支援とご協力を賜り、
心より感謝を申し上げます。
　この度、令和8年4月1日付で吉岡曉督施設長の後任として、特別養護老人ホーム悠々居
の施設長に就任しました吉岡敦と申します。これまで当法人のデイサービス及び特別養護老
人ホーム相談員、総務部長、事務局長として30年以上勤務させていただき、その間多くの方々

に支えられ様々な事を学ばせていただきました。皆様のご支援に深く感謝申し上げますとともに、施設長就
任という職責の重大さに身の引き締まる思いでおります。
　現在、福祉・介護事業を取り巻く環境は厳しさを増すばかりではありますが、当施設の理念であります「地域
に開かれた、信頼される、安心していただける施設となる」ことを念頭に、職員一丸となって、ご利用者の皆様
がいつまでも元気でその人らしく生活し続けていけるようご支援してまいります。また先任の方々が築いてきた
施設及びサービスをさらに発展させていけるよう、微力ではございますが職務に励んでまいりたいと思います。
今後ともご指導、ご鞭撻を賜りますようお願い申し上げます。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和8年6月吉日

特別養護老人ホーム悠々居　施設長 吉岡　敦
よしおか　　あつし

お御堂にお参りをして
甘茶を頂きました。

城原神楽の訪問がありました。

ホームホームカメラカメラ
ささんんぽぽ
★利用状況（男）18名　（女）66名　計84名
★平均年齢　90.6 歳（令和8年7月1日現在）

4月　灌仏会行事

5月　母の日行事

6月　父の日行事

久しぶりの訪問で
皆様大変喜ばれていました。
久しぶりの訪問で
皆様大変喜ばれていました。

代表者の方がお花の
プレゼントを頂きました。
代表者の方がお花の
プレゼントを頂きました。

ノンアルコールビール
で乾杯
ノンアルコールビール
で乾杯



新入職員紹介新入職員紹介

ニーニールイン
あなみ　  ひなた

ナン ス ミャウェイ 穴見 日向

４月から介護士として就
職しました、穴見日向と
いいます。早く現場の動
作を覚えて利用者の方々
に安全、安心の介護を提
供できるように努めてま
いります。これからよろ
しくお願いいたします。

私はナンスミャウェイと
申します。ミャンマーか
ら来ました。皆から「ナン
ちゃん」と呼ばれていま
す。ここでご利用者様の
ケアをしながら皆でいっ
ぱいの笑顔を作っていき
たいです。これからよろ
しくお願いします。

児童発達支援とは、障害や発達に特性のある未就学児（0 歳～6 歳）が日常生活の基本動作や集団生活への適応力
を身に着けるために通う通所型の福祉サービスです。
　《年齢》原則　０歳から小学校入学までの未就学児
　《条件》障害者手帳の有無は問いません。利用を希望する際は地域の福祉事務所にご相談してください。
　　　　 利用までの流れを担当する相談員からの聞き取り、相談支援計画作成後、市から通所受給者証の
　　　　 交付があります。そこから事業所と契約をして利用が始まります。
　　　　 こどもデイサービスセンター「ゆうゆう」は、児童発達支援の利用時間が
             月曜から金曜の 9：30～12：30となります。
　　　　詳細については 0974-63-3790 までお問い合わせください。　（担当／田北）

ニーニールインと申しま
す。ミャンマー出身です。
卒業後、初めて介護福祉
士として働くことになり
ますので分からないこと
がたくさんあると思いま
すが、頑張ります。どう
ぞよろしくお願いいたし
ます。

こどもデイサービスセンタ－こどもデイサービスセンタ－  「ゆうゆう」 「ゆうゆう」
こどもデイサービスセンタ−「ゆうゆう」の児童発達支援をのぞいてみました〜!!

カニ、
見〜つけた !!

たけのこ広場！
水たまり楽しい

机上課題（色ぬり）机上課題（色ぬり） 机上課題（シール貼り）机上課題（シール貼り） 机上課題（ポットン落とし）机上課題（ポットン落とし）

ケアマネジャーってどんな仕事？
ケアマネジャーは、介護が必要になった方やご家族の相談に寄り添い、
安心して暮らせるよう支える専門職です。生活の困りごとを一緒に整理
し、必要なサービスを組み合わせた「ケアプラン」を作成します。
医療機関や介護サービス、地域の支援者と連携しながら、その人らしい
生活が続けられるよう調整するのも大切な役割です。サービス開始後も
定期的に様子を確認し、変化に合わせて支援を見直します。
「住み慣れた地域で、安心して暮らし続けたい」その思いを支えるのが、
ケアマネジャーです。



暑 い 季 節 到 来 で … 看護部だより

今年も暑い夏がやってきます。その時、警戒したいのが、脱水症と熱中症。
この２つの違いは、
熱中症は高温多湿の環境下で起こる障害、体温調整がうまく働かない時に
起こります。
一方、脱水症は、体内の水分等が失われ体液量が減少してしまう事で起こ
ります。
この暑い夏を万全に過ごせるよう、脱水症、熱中症に注意し毎日を過ごし
ましょう。

給食部だより

今回は上半期で一番写真映えした料理のご紹介です♪

ひし形寿司
ひな祭りのひし餅をイメージしたお寿司です♥
華やかな色合いがなかなかキレイでしょう？
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